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Paikallisen järjestelyerän neuvottelut SOTE-sopimuksen ja 
HYVTESin osalta käytiin kevään aikana. KT:n yleiskirjeessä 
1/25 sanotaan, että paikallinen erä on tarkoitettu muun muassa 
palkkojen yhteensovittamiseen, palkkauksen kehittämiseen 
ja/tai palkkausjärjestelmien käyttöönottoon.  
 
Aiemmissa järjestelyeräneuvotteluissa Tehy on nostanut esille 
palkkausepäkohtia, jotka olisi tullut näissä neuvotteluissa 
korjata. Toimme neuvotteluihin omia näkemyksiämme siitä, 
mille ammattiryhmille erää olisi kohdistettu, kuten 
erityisosaamista ja laajempaa vastuuta vaativille tehtäville. 
Lopullisen päätöksen erän käyttämisestä alarajapalkkojen 
nostamiseen teki työnantaja. Päätöstä ei ole mahdollista 
riitauttaa.  
 
Vaikka emme olleet kaikilta osin yksimielisiä työnantajan 
kanssa neuvottelutuloksesta, olemme tyytyväisiä siihen, että 
useilla tehyläisillä palkat näiden neuvottelujen tuloksena 
nousivat. Uusia paikallisen järjestelyerän neuvotteluja on 
tulossa kesän ja syksyn aikana. Elokuun palkanmaksun 
yhteydessä maksetaan SOTE-sopimuksen henkilöstölle 140 
euron ja HYVTESin henkilöstölle 76 euron kertakorvaus 
kompensaationa kesäkuun paikallisen järjestelyerän 
siirtymisestä marraskuulle. 
 
Tämän järjestelyerän jakamisesta voit lukea lisää Pulssista 
Järjestelyerän jakaminen (sote ja hyvtes) 1.2.2025, muista 
sopimusten palkankorotuksista Tehyn sivuilta Tehy: Uusi virka- 
ja työehtosopimus hyväksytty Kunta- ja hyvinvointialalle – 
Keskimääräiset palkankorotukset vuosina 2025-2028 sote-
sektorilla yli 14 prosenttia | Tehy 
 
Kesälomien ja sijaispulan vuoksi työnantaja voi esittää siirtoa 
toiseen työyksikköön. Ole tarvittaessa yhteydessä 
luottamusedustajaan. 

https://pohjoissavo.sharepoint.com/sites/intranet-tiedotteet/SitePages/J%C3%A4rjestelyer%C3%A4n-jakaminen-1.2.2025.aspx
https://www.tehy.fi/fi/tiedote/tehy-uusi-virka-ja-tyoehtosopimus-hyvaksytty-kunta-ja-hyvinvointialalle-keskimaaraiset-palkankorotukset-vuosina-2025-2028-sote-sektorilla-yli-14-prosenttia
https://www.tehy.fi/fi/tiedote/tehy-uusi-virka-ja-tyoehtosopimus-hyvaksytty-kunta-ja-hyvinvointialalle-keskimaaraiset-palkankorotukset-vuosina-2025-2028-sote-sektorilla-yli-14-prosenttia
https://www.tehy.fi/fi/tiedote/tehy-uusi-virka-ja-tyoehtosopimus-hyvaksytty-kunta-ja-hyvinvointialalle-keskimaaraiset-palkankorotukset-vuosina-2025-2028-sote-sektorilla-yli-14-prosenttia
https://www.tehy.fi/fi/tiedote/tehy-uusi-virka-ja-tyoehtosopimus-hyvaksytty-kunta-ja-hyvinvointialalle-keskimaaraiset-palkankorotukset-vuosina-2025-2028-sote-sektorilla-yli-14-prosenttia
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Luottamusedustajat lomailevat kesällä vuorotellen, joten 
paikalla on aina joku vastaamassa jäsenten yhteydenottoihin. 
Liitteenä luottamusedustajien yhteystiedot. 
 
 
Aurinkoista ja lämmintä kesää kaikille! 
 
Toivottavat 

Tehyn luottamusedustajat 
 


